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Titre professionnel

GESTIONNAIRE b
TITRE PROFESSIONNEL + Zgl%ms%n D - e . A
es formations qualifiantes pensées avec et pour
E les entreprises.
n Nos parcours s'appuient sur une veille permanente des metiers et
des technologies afin de développer des compétences directement
RNCP mobilisables en entreprise.
37948 Une approche pragmatique qui fait de chaque formation un véritable
révélateur de compétences, notamment a travers l'alternance.

CONTRAT

Kt .
.,\\% 2@ PREREQUIS
Titulaire d'un diplome de niveau 4 (Bac)
App ou Intérét pour le domaine de la paie prouvé par un stage ou une
professionnalisation enquéte métier
PROFIL : Maturité, autonomie, discrétion et capacité a gérer le
stress

Bon niveau de Francais

LE PROGRAMME

D soaincs Constitué de 2 blocs de compétences :
1ca ENTREPRISE

1. Réaliser la gestion administrative, juridique et la présentation des
bulletins de paie.

- ~ 2. Valoriser en paie les événements de la vie professionnelle.

~ Alissue du tire professionnel niveau Bac+2 Détails dans le référentiel sur le site www.francecompetences.fr.
Gestionnaire de paie, plusieurs postes sont possibles :
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. . . Des modules transversaux complétent |'enseignement.
Gestionnaire de paie

| Collaborateur paie I Comptable ........ REEELREEEEE ERELEEEREREERT
" spécialisé paie... LES METHODES PEDAGOGIQUES
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NOTRE EQUIPE EST LA

POUR VOUS ACCOMPAGNER

A CHAQUE ETAPE

DE VOTRE PROJET DE FORMATION

02.99.22.84.84 |
Candidater @

alternance.buroscope@clps.net | @

> Test & entretien > Prospecter en > Co-construction
de motivation étant coaché de votre parcours

Buroscope est une marque
CLPS Lenjeu compétences

8-10 rue Jean Le HO
Q.clps @ 35000 - RENNES

L'ENJEL COMPETENCES

2 www.buroscope.bzh



